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Punkt 26/Motion Q

6 timmars arbetsdag

For de psykologer som jobbar inom varden sa ar sjukskrivna kollegor en vardag.
Vardbranschen toppar forsakringskassans statistik i sjukskrivna och psykologer rakar
i allt hogre grad ut for utmattning och utbrandhet. En I6sning har tidigare varit
fortroendetid istallet for stampelklocka men manga psykologer vittnar om att de
arbetar mer &n dverenskommen tid.

For att skydda vara foreningsmedlemmar sé att vi kan hjalpa andra méa battre
behdver psykologers arbetsmiljo forbattras.

Jag yrkar:

att psykologforbundet utreder hur man bast kan verka for att inféra 6 timmars
arbetsdag som norm for psykologer.

Jon Westman

Forbundsstyrelsens yttrande

Sveriges Psykologforbund tog vid kongressen 2016 beslut om att pa sikt verka for 6
timmars arbetsdag. Det &r en langsiktig stravan som behover ske i samverkan med
andra fackforbund och i samklang med valfardssystemets utbyggnad.

Sveriges Psykologférbund har ingen egen central partsstallning utan samverkar inom
olika fackliga konstellationer for att uppna sina mal. De kollektivavtal som forbundets
medlemmar omfattas av ar avtal som ocksa galler for andra fackforbund och
yrkesgrupper. Sex timmars arbetsdag ar en fraga som ett enskilt forbund har
begransade mojligheter att driva och som riskerar att sta i kontrast med andra
stravanden. Exempel pa kontrasterande stravanden ar att heltidstjanster ska vara en
rattighet.
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Idag bygger socialforsakringssystemet pa 8-timmars arbetsdag som norm. En
arbetstidsforkortning kan darfér komma att innebara att l6ner och andra
anstallningsrelaterade ersattningar férsamras, exempelvis pension och sjukférmaner,
vilket gar pa tvars mot forbundets villkorspolitiska ambitioner.

Forbundsstyrelsen delar motionarens bild av att forbundet behéver prioritera
psykologers arbetsmiljoé, men ser inte att utredning av inférandet av 6 timmars
arbetsdag kommer innebara en I6sning i nara tid. Det ar ocksa viktigt att forbundet
anvander medlemmarnas medel med hansyn till pAverkansmajligheterna.

Sveriges Psykologforbund ska verka for att anstallningsvillkoren ska spegla ett
arbetsliv som ar langsiktigt hallbart for alla. Anstaliningsvillkoren ska framja halsa och
utveckling. Villkoren ska ge goda forutsattningarna att bedriva ett gott arbete och
forvantningarna pa produktivitet ska vara realistiska. Anstallningsvillkoren ska ocksa
ge saval trygghet som flexibilitet.

Forbundsstyrelsen féreslar kongressen besluta

att avsla motionen.
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