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Vision, Mission och Verksamhetsidé

Under mandatperioden har Forbundsstyrelsen sett att férandringarna i var omvéarld
sker allt snabbare. Det stéller stora krav pa flexibilitet och formaga att mobilisera
snabbt. Inte minst blev detta tydligt i samband med den pandemi som drabbat oss,
men aven mindre dramatiska foérandringar av betydelse for psykologer sker standigt.
Tidigare kongresser har ibland fattat beslut pa en mer detaljerad niva vilket gor att
forbundsstyrelsen maste omprioritera.

Utifran ovanstaende gick Forbundsstyrelsen till RAdskonferensen med foljande
onskemal:

Styrelsen skulle vilja ha tillitsbaserad styrning med tydlig riktning:
¢ Vivill ha en tydlig riktning utpekad av kongressen.
e Forslaget pa inriktningar kommer att komma underifran via
Framtidssakringsprojektet.
e Kongressen ska arbeta vidare med det som kommer fram.
e Riktningen ska besta av:
o Envision
o En mission
o Overgripande mal
o Omraden att bevaka och agera inom.

Vi fick gehor fran Radskonferensen att formulera en tydlig riktning med mer
overgripande mal och omraden.

Arbetet har sedan fortsatt med ambitionen att skapa en politik med 6vergripande
omraden som ar viktiga att arbeta med. En psykologpolitik for kongressen att besluta
om som kan vara en tydlig ledning for Férbundsstyrelsen och i férlangningen kansliet
att arbeta med.

Forbundsstyrelsen har aktivt arbetat med att fa en férankring fran medlemmarna
kring vilka fragor de sett som viktiga. Mycket av den kunskapen har kommit via
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framtidsprojektet och de workshops som skett inom ramen for projektet. En extern
utredning har genomférts kring Psykologféretagarnas tankar och behov liksom en
undersokning hur vara samarbetspartners och motparter uppfattar forbundet.

| arbetet har styrelsen sett till att de forslag vi lagger kring vision, mission,
verksamhetsidé och politik ligger i linje med stadgarnas portalparagraf.

1.2 Andamdl

Sveriges Psykologforbund ska tillvarata medlemmarnas fackliga och yrkesméassiga
intressen genom

att verka for goda arbetsvillkor

att gora psykologer och psykologiska kunskaper tillgangliga

att framja utvecklingen av psykologin som vetenskap och tillampning

Forbundsstyrelsen har valt att lagga en proposition kring Sveriges Psykologférbunds
vision, mission och verksamhetsidé och en kring Sveriges Psykologférbunds politik.
Tanken med det &r att vision, mission och verksamhetsidé kan finnas kvar over flera
kongressperioder medan psykologférbundets politik kommer att férandras vid varje
kongress utifrAn den situation forbundet da befinner sig i.

Forbundsstyrelsen féreslar kongressen besluta

att godkanna forslagen
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Sveriges Psykologfdrbunds Vision, Mission och
Verksamheftsidé

Sveriges Psykologforbunds Vision

Ett hallbart samhalle byggt med psykologisk kunskap

Sveriges Psykologfoérbunds Mission

Vi flyttar fram psykologin och psykologers position for ett hallbart och manskligare

samhélle.

Sveriges Psykologférbunds Verksamhetsidé

Sveriges Psykologforbund ska skapa god medlemsnytta genom:
en demokratisk organisation som ger mojlighet till yrkesgemenskap, paverkan och

samverkan

att

att
att
att

att

bevaka och paverka medlemmarnas intressen 6ver hela
arbetsmarknaden i samtid och i framtid. att vara tillgangliga med rad och
stod till medlemmarna

ge attraktiva och tydliga medlemserbjudanden
driva en specialistutbildning med hdg kvalitet

beskriva psykologers kompetens och psykologins betydelse for
samhaéllsutvecklingen

driva for psykologer viktiga fragor gentemot beslutsfattare och i
samhallsdebatten
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